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Tipo de Documento |[Numero de Documento |Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Fechay Hora del Funcionario que registro el juicio
CcC 1002937222 KERLY JOHANA JPINACUE JORGE |[EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y [|POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LARQODAL N SOCIAl - - COMDAONENMTECS DACIONALLTC N ENMOCIONALLDCS
CcC 1002937222 KERLY JOHANA |PINACUE JORGE |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS APROBADO 25/06/2026 8.11 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MIS CONBASFENIASIFYES Y 1A NORMATIVA
CcC 1002937222 KERLY JOHANA JPINACUE JORGE |[EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE JAPROBADO 04/06/2026 7.59 a CC 1085660701 - HARVY FERNEY
CONSIGO MISMO., CON 1.OS DEMAQ X CON SUPROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CONI1AS ORTEGA PALADINES
CcC 1002937222 KERLY JOHANA |PINACUE JORGE |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA MURNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA N LQOC CONTEXTQOS CODMACION DDAOCECIQONAL DE ACLIEDDO CON
CcC 1002937222 KERLY JOHANA JPINACUE JORGE |[EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
LANATIIDAILEZA EN I QG f‘ﬁl\lTl:YTf)Q EXDDRECSION CcODPDADAL _NECENDENQ L ARODAL
CcC 1002937222 KERLY JOHANA |PINACUE JORGE |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON ACCIONES DE FORMACION PARA EL MURNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA N L QOC CONTEXTQOS DECADDALL A NDE L AC COMDETERNCIACS NE]
CcC 1002937222 KERLY JOHANA JPINACUE JORGE |[EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CLINCIQN DE LA DECALLICION DE DDAORI EMACS
CcC 1002937222 KERLY JOHANA |PINACUE JORGE |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA MURNOZ GIRALDO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
LARODAL (JaYal VN IiValli=islaVaWalalNH = EalV.Val Naleailala¥nl =K«J N
CcC 1002937222 KERLY JOHANA JPINACUE JORGE |[EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
CcC 1002937222 KERLY JOHANA JPINACUE JORGE |[EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON CRITERIOS DE PRESERVACION Y
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CoNSEDV/ACION DEL MEDIQ AMPBIENTE NV NE
CcC 1002937222 KERLY JOHANA |PINACUE JORGE |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS CCTARILECIDOC Y CONIAC TECNAOLOCGIAS DE
CcC 1002937222 KERLY JOHANA JPINACUE JORGE |[EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO _CON1OS DEMASY CON 11 AS HARIIIDADES PSICOMOTRICES Y DE
CcC 1002937222 KERLY JOHANA |PINACUE JORGE |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, MURNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA ENIOCS CONTEXYTAOCS ElL DADEL DE 1 OC AMRIENTES DE ADDENDIZAIE
CcC 1002937222 KERLY JOHANA JPINACUE JORGE |[EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO_CON 1 QS DEMAS Y CON__IPRODUCTIVOS Y SOCIAI ES EN EUNCION DE
CcC 1002937222 KERLY JOHANA |PINACUE JORGE |EN FORMACION ]2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA 378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADECS VY NECTDEZACS DEDTINERNTECS A
CcC 1002937222 KERLY JOHANA JPINACUE JORGE |EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y APROBADO 07/04/2026 22.40 a |CC 34327693 - ANA KARINA
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y MUNOZ GIRALDO
MATEDIAC DDINMADE COCINA CLINMDILIENDQO
CcC 1002937222 KERLY JOHANA |PINACUE JORGE |EN FORMACION ]3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E APROBADO 07/04/2026 22.51 a |CC 34327693 - ANA KARINA
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS MURNOZ GIRALDO
ENLOS MANIIAILES L ACSIEICA L OCS DECINIING
CcC 1002937222 KERLY JOHANA JPINACUE JORGE |EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS APROBADO 25/06/2026 8.08 a CC 34327693 - ANA KARINA

SERVICIO DE ALIMENTOS Y BERIDAS

ARFAS DE TRARAJO SEGUN PROCEDIMIENTQS

MURNOZ GIRAI DO




cC 1002937222 KERLY JOHANA |PINACUE JORGE |EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS MUNOZ GIRALDO
LINIDANDECS DE MEDIDAN L QS DADAMETDAOC NE
CcC 1002937222 KERLY JOHANA JPINACUE JORGE |EN FORMACION [3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LOS EOUIPOS Y UTENSILIOS EN1OS MURNOZ GIRAI DO
cC 1002937222 KERLY JOHANA JPINACUE JORGE |EN FORMACION [3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE JAPROBADO 25/06/2026 8.09 a CC 34327693 - ANA KARINA
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LAS NOR BIENTAIFS F INTERNAS MUKIO7 GIRAI DO
CcC 1002937222 KERLY JOHANA |PINACUE JORGE |EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR -
trabaio en el marco de |a constitucion politica v len el trabaio de acuerdo con 1a Constitucidn Politica
CcC 1002937222 KERLY JOHANA |PINACUE JORGE |EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR -
trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacion vital con referencia
los convanias intarnacianalas alda fanamanaloaia o laos darachaos fundamantalas
CcC 1002937222 KERLY JOHANA |PINACUE JORGE |EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |[POR EVALUAR -
trabaio en el marco de |a constitucion politica v laboral con base en el estudio de los derechos
CcC 1002937222 KERLY JOHANA |PINACUE JORGE |EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR -
irabai itucio it iendo en cuenta el eiercicio de los derechos
cC 1059764356 CINDY YULIETH |YUGUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y |POR EVALUAR -
CUNACUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LARQODAL N ScOCIAl COMDAONENMTECS DACIONAL LS N ENOCIONALLDCS
cC 1059764356 CINDY YULIETH |YUGUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS |JAPROBADO 25/06/2026 8.11 a CC 34327693 - ANA KARINA
CUNACUE CONSIGO MIS A CONBASE EFNIASIFYES Y1 A NORMATIVA N
CcC 1059764356 CINDY YULIETH |YUGUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE |APROBADO 04/06/2026 8.00 a CC 1085660701 - HARVY FERNEY
CUNACUE CONSIGO MISMO., CON 1.OS DEMAQ X CON SUPROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CONI1AS ORTEGA PALADINES
cC 1059764356 CINDY YULIETH |YUGUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
CUNACUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA N L QS CONTEXTQOS CODMACION DDAOCECIQNAL DE ACLIEDDO CQON
CcC 1059764356 CINDY YULIETH |YUGUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
CUNACUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
LANATIIDAILEZA EN I QG f‘f‘\l\l"l'l:YTf)Q EXDDRECSION CcODPDADAL _NECENDENQ L ARODAL
cC 1059764356 CINDY YULIETH |YUGUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
CUNACUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA N L OC CONTEXTQOS DECADDALL A NDE L AC COMDETERNCIACS NE]
CcC 1059764356 CINDY YULIETH |YUGUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
CUNACUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN MURNOZ GIRALDO
LANATIIDAILEZA EN I QG f‘f‘\l\l"l'l:YTf)Q CLINCIQON DE LA DEQ()I LICION DE DDORI ENMAC
cC 1059764356 CINDY YULIETH |YUGUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN  JAPROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
CUNACUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA MUNOZ GIRALDO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
LARODAL N CACIAL IValll=islataWalaINl=lHalV.ValNfalahdlalaVal =N NI
cC 1059764356 CINDY YULIETH |YUGUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
CUNACUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
cC 1059764356 CINDY YULIETH |YUGUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -
CUNACUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION Y
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CONSEDV/ACION DEL MEDIQ AMPBIENTE N NE
cC 1059764356 CINDY YULIETH |YUGUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR -
CUNACUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS CCTARILECIDOC Y CONIAC TECNAOLOCGIAS DE
cC 1059764356 CINDY YULIETH |YUGUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR -
CUNACUF CONSIGO MISMO _CON1OS DEMASY CON 11 AS HARIIIDADES PSICOMOTRICES Y DE
cC 1059764356 CINDY YULIETH |YUGUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
CUNACUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS 1L DADEL DE 1 OCS AMBIENTES DE ADDENDIZAIE
cC 1059764356 CINDY YULIETH |YUGUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR -
CUNACUFE CONSIGO MISMO_CON 1 0S DEMAS Y CON __IPRODUCTIVOS Y SOCIAI ES EN EUNCION DE
cC 1059764356 CINDY YULIETH |YUGUE EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
CUNACUE PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADECS VY NECTDEZACS DEDTINERNTECS A
CcC 1059764356 CINDY YULIETH |YUGUE EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y APROBADO 07/04/2026 22.40 a |CC 34327693 - ANA KARINA
CUNACUE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y MURNOZ GIRALDO
MATEDIAC DDINMADE COCINA CLINMDILIENDO
cC 1059764356 CINDY YULIETH |YUGUE EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E APROBADO 07/04/2026 22.51 a |CC 34327693 - ANA KARINA
CUNACUE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS MUNOZ GIRALDO
ENLOS MANIIAILES L ACSIEICA L OCS DECINDIING
CcC 1059764356 CINDY YULIETH |YUGUE EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS APROBADO 25/06/2026 8.08 a CC 34327693 - ANA KARINA
CUNACUFE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS AREAS DE TRARAJIQ SEGUN PROCEDIMIENTOS MUNO? GIRAI DO
cC 1059764356 CINDY YULIETH |YUGUE EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
CUNACUE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS MUNOZ GIRALDO
LINIDADES DE MEDIDA VYV I OC DADAMETDROC NE
CcC 1059764356 CINDY YULIETH |YUGUE EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
CUNACUFE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LOS FOUIPOS Y UTENSILIOS FN10OS MUNO? GIRAI DO
cC 1059764356 CINDY YULIETH |YUGUE EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE JAPROBADO 25/06/2026 8.09 a CC 34327693 - ANA KARINA
CUNACUE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BERIDAS LAS NORMAS MEDIO AMBIENTALES E INTERNAS MURNOZ GIRAI DO




CcC 1059764356 CINDY YULIETH |JYUGUE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR -
CUNACUF frabaio en el marco de I3 constitiicion politica v _len el trabaio de acuerdo con I3 Constitucidn Politica
CcC 1059764356 CINDY YULIETH |JYUGUE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR -
CUNACUE trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacién vital con referencia
los caonvanias intarnacianalas ala fanamanaloaia v o log darachags fundamantalas
CcC 1059764356 CINDY YULIETH |YUGUE EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |[POR EVALUAR -
CUNACUF frabaio en el marco de |3 constitiicion politica v _laboral con base en el estudio de los derechos
CcC 1059764356 CINDY YULIETH |JYUGUE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR -
CUNACUFE frabai jtucic iti lteniendo en cuenta el ejercicio de los derechos
CcC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y [POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LARODAL N CACIAL COMDAONENTLEC DACIAONALLC N EAIACIAONAL O
cC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS |APROBADO 25/06/2026 8.11 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MISMO_CON 1 OS DEMAS Y CON CONBASE ENIASITEYES Y IA NORMATIVA MURNOZ GIRAI DO
CcC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE |JAPROBADO 04/06/2026 8.01 a CC 1085660701 - HARVY FERNEY
CONSIGO MIS AS Y CON SUPROYFCTO DF VIDA DE ACUFRDO CONIAS ORTECA PAILADINFS
cC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA MURNOZ GIRALDO
LANATIIDAILEZA ENIOC CONTEYTAOCS CODMACION DDAOCECIQONAL DE ACIIEDDO CON
CcC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
LANATIIDALEZA N L QOC CONTEXTQOS CYDDECION CcOoDDADAL _NECEMDERNAQ LARODAL
CcC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL MURNOZ GIRALDO
LANATIIDAILEZA EN I QOGS f‘f‘\l\l"l'I:YTf:\Q DECADDPAOLL O DELAGS f‘ﬁl\/IDI:TI:'I\If‘IAQ ImY=i|
cC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA N L QOC CONTEXTQOS CLINCIQN DE LA DECALLICION DE DDAORIL EMACS
cC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN  JAPROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA MURNOZ GIRALDO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
LAROQODAL Y SOCIAl - - IWWalll=islataWal/alNE=EalV.ValNfalaaila/alan| =N« NI
cC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
cC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION Y
LANATIIDALEZA N L QS CONTEXTQOS CcoNcEDV/ACION DEL MEDIQ AMPBIENTE NV NE
cC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CoTARLECIDQC Y cAONLACS TECNAQlLOoGIAS DE
CcC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO._CON 1 OS DEMAS Y CON LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
cC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, MURNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CL. DADEL NDE L OC AMBIENTECS DE ADDENNDIZA I
CcC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO._CON 1 OS DEMAS Y CON PRODUCTIVOS Y SOCIAIES EN FUNCION DE
cC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LIARILINANCC N WEOTDEZAC DEDTINENTEC A
CcC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y APROBADO 07/04/2026 22.40 a |CC 34327693 - ANA KARINA
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y MUNOZ GIRALDO
MATEDRIAS DRIMA DE COCINA CLIMDILIERNDQO
cC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E APROBADO 07/04/2026 22.51 a |CC 34327693 - ANA KARINA
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS MUNOZ GIRALDO
CALLOC MANLIALEC Ccl ACICIcA L e DECINLIOQC
cC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS APROBADO 25/06/2026 8.08 a CC 34327693 - ANA KARINA
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BERIDAS AREAS DE TRABAJQO SEGUN PROCEDIMIENTOS MURNOZ GIRAI DO
CcC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS MURNOZ GIRALDO
LINIDADECS DE MEDIDAN L QS DADAMETDAQCS NE
cC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BERIDAS LOS FOUIPOS Y UTENSILIOS EN1OS MURNOZ GIRAI DO
CcC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE |JAPROBADO 25/06/2026 8.09 a CC 34327693 - ANA KARINA
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LAS NORMAS MEDIO AMBIENTAILEFS F INTERNAS MUN(‘)7 GIRAI DO
CcC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR -
trabaio en el marco de |a constitucion politica v len el trabaio de acuerdo con Ia Constitucidn Politica
CcC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR -
trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacion vital con referencia
loc copvanine intgrnacianalgc o 1o foanamanalania v o lac darachac fundamantalgce
CcC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |[POR EVALUAR -

frabaio en el marco de |a constitucion politica v

laboral con base en el estudio de los derechos




CcC 1061219607 MARIA MARTHA |MUSSE DIAZ EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR -
irabai itucio ti lteniendo en cuenta el eiercicio de los derechos
cC 1061220933 MARIA MARTHA |GUETOCUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y [POR EVALUAR -
CUSCUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LARQODAL N SOCIAl COMDAONENMTECS DACIONAL LS N ENOCIONALLDCS
CcC 1061220933 MARIA MARTHA |GUETOCUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS |APROBADO 25/06/2026 8.11 a CC 34327693 - ANA KARINA
CUSCUF CONSIGO MIS A CONBASEENIASIEYES Y 1A NORMATIVA N
cC 1061220933 MARIA MARTHA JGUETOCUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE |APROBADO 04/06/2026 8.02 a CC 1085660701 - HARVY FERNEY
CUSCUE CONSIGO MISMO_CON 1 OS DEMAS Y CON SUPROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON1AS ORTEGCA PALADINES
CcC 1061220933 MARIA MARTHA |GUETOCUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
CUSCUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA N L OC CONTEXTQOS CODRMACION DDACECIQNAL DE ACLIEDDOQ CQON
cC 1061220933 MARIA MARTHA |GUETOCUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
CUSCUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
LANATIIDAILEZA ENIOC CONTEYTAOCS EXDPRESIAN cORPARAI NESEMPERO L ARODRAI
CcC 1061220933 MARIA MARTHA |GUETOCUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
CUSCUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA LN L OC CONTEXTQOS DECADDPDALL A NE L AC COMDETENCIACS NE]
cC 1061220933 MARIA MARTHA |GUETOCUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
CUSCUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN MURNOZ GIRALDO
LANATIIDAILEZA EN T QOGS f‘ﬁl\lTl:YTf)Q CLINCIQN DE LA DEQ()I LICION DE DDORI ENMAC
cC 1061220933 MARIA MARTHA |GUETOCUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN  |JAPROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
CUSCUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA MUNOZ GIRALDO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
LARODAL N CACIAL IWalll=islataWalalNE=HalV.ValNfalahilala¥al =N NI
CcC 1061220933 MARIA MARTHA JGUETOCUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
CUSCUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
CcC 1061220933 MARIA MARTHA |GUETOCUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -
CUSCUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION Y
LANATIIDAILEZA EN I QG f‘ﬁl\lTl:YTf)Q CONCSED\/ACION DEL _MEDIO AI\IIRIIII\!TII Y . DE
cC 1061220933 MARIA MARTHA |GUETOCUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR -
CUSCUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDALEZA N LQOC CONTEXTQOS CoTAaRlLCclhac Y cahl LA TECNAQlLOoGlAS DE
CcC 1061220933 MARIA MARTHA JGUETOCUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR -
CUSCUE CONSIGO MISMO., CON 1.OS DEMAQ X CON LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
cC 1061220933 MARIA MARTHA |GUETOCUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
CUSCUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS 1L DADEL DE 1 OCS AMBIENTES DE ADDENDIZAIE
cC 1061220933 MARIA MARTHA |GUETOCUE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR -
CUSCUE CONSIGO MIS AS Y CON PRODUCTIVOS Y SOCIAIES EN FUNCION DE
CcC 1061220933 MARIA MARTHA |GUETOCUE EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
CUSCUE PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADECS VY NECTDEZACS DEDTINERNTECS A
cC 1061220933 MARIA MARTHA |GUETOCUE EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y APROBADO 07/04/2026 22.40 a |CC 34327693 - ANA KARINA
CUSCUE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y MURNOZ GIRALDO
MATEDIAC DDIMADE COCINA CLINMDILIENDO
CcC 1061220933 MARIA MARTHA JGUETOCUE EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E APROBADO 07/04/2026 22.51 a |CC 34327693 - ANA KARINA
CUSCUE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS MUNOZ GIRALDO
ENLOCS MANIIAILECS L ACSIEICA L S DECINDIIOG
cC 1061220933 MARIA MARTHA |GUETOCUE EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS APROBADO 25/06/2026 8.08 a CC 34327693 - ANA KARINA
CUSCUE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS AREAS DE TRARAJIQ SEGUN PROCEDIMIENTOS MUNO7 GIRAI DO
CcC 1061220933 MARIA MARTHA JGUETOCUE EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
CUSCUE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS MUNOZ GIRALDO
LINIDADES DE MEDIDA VY I OC DADAMETDOCS NE
cC 1061220933 MARIA MARTHA |GUETOCUE EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
CUSCUE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LOS FOUIPOS Y UTENSILIOS FN1OS MUNO7 GIRAI DO
cC 1061220933 MARIA MARTHA JGUETOCUE EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE |JAPROBADO 25/06/2026 8.09 a CC 34327693 - ANA KARINA
CUSCUE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BERIDAS LAS NORMAS MEDIO AMBIENTALES E INTERNAS MURNOZ GIRAI DO
CcC 1061220933 MARIA MARTHA |GUETOCUE EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR -
CUSCUF trabaio en el marco de I3 constiticion politica v _len el trabaio de acuerdo con 13 Constitucidn Politica
CcC 1061220933 MARIA MARTHA |GUETOCUE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR -
CUSCUE trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacién vital con referencia
los convaniog intgrnacionalgg ala fonamanalaaia o laos dargehags fundamanialag
CcC 1061220933 MARIA MARTHA |GUETOCUE EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |[POR EVALUAR -
CUSCUF frabaio en el marco de I3 constitucion politica v _laboral con base en el estudio de los derechos
CcC 1061220933 MARIA MARTHA |GUETOCUE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR -
CUSCUFE irabai itucio iti lteniendo en cuenta el ejercicio de los derechas
CcC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y [POR EVALUAR -
GUETOCUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LADODA]L [aJaYal V.V LCOMDAONENTEC DACIANAL O EAMAOCIONAL L C
cC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS |APROBADO 25/06/2026 8.11 a CC 34327693 - ANA KARINA
GUETOCUE CONSIGO MISMO_CON 1 OS DEMAS Y CON CONBASE ENIASIEYES Y IA NORMATIVA MURNOZ GIRAI DO




CcC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE |APROBADO 04/06/2026 8.03 a CC 1085660701 - HARVY FERNEY
GUFTOCUF CONSIGO MIS AS Y CON SUPROYFCTO DF VIDA DEF ACUFRDO CONIAS ORTEGA PAILADINFS
CcC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
GUETOCUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA MUNOZ GIRALDO
LANATIIDAILEZA ENIOC CONTEYTAOCS CODMACION DDAOCECIQONAL DE ACIIEDDO CON
CcC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
GUETOCUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
LANATIIDALEZA LN L OC CONTEXTQOS IIYDDIZQI{‘]N coppapal NeaeMbERIN 1L ARADRAL
CcC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
GUETOCUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL MUNOZ GIRALDO
LANATIIDAILEZA ENIOC CONTEYTAOCS DECADDOLI O NDE L AC COMDETENCIACS NE]
CcC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
GUETOCUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN MURNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA LN L OC CONTEXTQOS CLINCIQN DE LA DECALLICION DE DDAORI EMACS
CcC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
GUETOCUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA MUNOZ GIRALDO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
LARQODAL N SOCIAl ACLICDDO CONCL _DlAachNAOCTICcCo DE 1l
CcC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
GUETOCUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
CcC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -
GUETOCUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION Y
LANATIIDALEZA EN 1 AOC CONTEYTAOCS CONCEDV/ACIAON NEL _MEDIO AMPIENTE VvV W
CcC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR -
GUETOCUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDAILEZA EN I QOGS f‘ﬁl\lTl:YTf)Q CoTARIECINQOC Y CONILAC TECNAQLOCGIAC DE
CcC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR -
GUFTOCUF CONSIGO MISMO _CON 1 0S DEMAS Y CON LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
cC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
GUETOCUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, MURNOZ GIRALDO
LANATIIDAILEZA EN T QOGS f‘ﬁl\lTl:YTf)Q ElL DADEL DE 1L OC AMRBIENTES NDE ADDENDIZAIE
CcC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR -
GUFTOCUF CONSIGO MISMO _CON10S DEMAS Y CON PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE
cC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
GUETOCUE PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
- HARILIDADCC N DEoTDEZAC DEDTINERNTECS A
CcC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y APROBADO 07/04/2026 22.40 a |CC 34327693 - ANA KARINA
GUETOCUE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y MURNOZ GIRALDO
MATEDRIAS DRIMA DE COCINA CLIMDILIERNDQO
cC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E APROBADO 07/04/2026 22.51 a |CC 34327693 - ANA KARINA
GUETOCUE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS MURNOZ GIRALDO
CALLOC MANLIALEC Ccl ACICIcA L e DECINLIOQC
CcC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS APROBADO 25/06/2026 8.08 a CC 34327693 - ANA KARINA
GUFTOCUF SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS AREAS DE TRABAJQ SEGUN PROCEDIMIENTQS MURNOZ GIRAILDO
cC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
GUETOCUE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS MURNOZ GIRALDO
LINIDADECS DE MEDIDAN L QS DADAMETDAQCS NE
CcC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
GUFTOCUF SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LOS FOUIPOS Y UTENSILIOS EFN 1 QS MURNOZ GIRAILDO
cC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE |JAPROBADO 25/06/2026 8.09 a CC 34327693 - ANA KARINA
GUFTOCUE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LAS NORMAS MEDIO AMBIENTALES E INTERNAS MUNO? GIRALDO
CcC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR -
GUETOCUE frabaio en el marco de |a constitucion politica v len el trabaio de acuerdo con Ia Constitucidn Politica
cC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR -
GUETOCUE trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacion vital con referencia
loc convanine intgrnacinanalgc o 1o fanamanalania v o loc darachac fiundamantalgc
CcC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |[POR EVALUAR -
GUEFTOCUFE frabaio en el marco de |a constitucion politica v laboral con base en el estudio de los derechos
CcC 1061220934 JUAN JOSE VELASCO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR -
GUFTOCUF irabai itucio iti lteniendo en cuenta el eiercicio de los derechos
CcC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y |POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LARQODAL Y cOcCiAal COMDAONENTES DACIONALLCS | = V. /aYad fal N V.V N ={«
CcC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS POR EVALUAR -
CONSIGO MIS CONBASE ENIASITFYFS YIANORMATIVA
CcC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE |POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO._CON10S DEMAS Y CON SUPROYEFCTO DF VIDA DE ACUFRDO CON1AS
CcC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CODRMACION DDACECIQNAL DE ACLIEDDOQ CQON
CcC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON
LANATIIRALEZA ENIOS CONTEXTOS

FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
EXDRESIAN CORDORAI NESEMDERIO 1 ARODRAI




1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON
LANATIDALEZA ENIAOS CONTEYTAOS

378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y

ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARDRAII A NEIAS COMDETENCIAS NE]

POR EVALUAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON
LANATIIRAIEZA ENI QS CONTEXTOS

378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS ,
ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

CLINCION DE 1A RESOITICIAN DE DRORI EMAS

POR EVALUAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS

378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE

ACLIEDOAN AN EL NACNASTICA NG Sl

POR EVALUAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS

378730 - DESARROLLAR PROCESOS
COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL

CoTARILCOoRACNTA D Aol Aac LA

POR EVALUAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON
LANATIIRAIEZA ENI QS CONTEXTAS

378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS
CRITERIOS DE PRESERVACION Y

CONSERVACIAN DEI MEDIO AMRIENTE V DE

POR EVALUAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON
LANATIDALEZA ENIAOS CONTEYTOS

378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE
ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

ESTARIECIDAS Y cANIAS TECNALAGiaS DE

POR EVALUAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO._CON 1 0S DEMAS Y CON

378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE
LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE

POR EVALUAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON

LANATIIDALEZA N L OC CONTEXTQOS

378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS
PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO,

CL DADEL DE L OoC AMPBIENTECS NE ADDENNDIZALE

POR EVALUAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO._CON 1 0S DEMAS Y CON

378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIAIES EN EUNCION DFE

POR EVALUAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA

378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,

MARILIDADCC N NEOTDEZAC DEDTINENTLEC A

POR EVALUAR

3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS.

378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y

DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y
MATERIAS DRIMA DE COCINA CLINMDIIENDO

POR EVALUAR

3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS.

378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E
INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS

CALLOC MANLIALEC clAaclCIlcAa l Qe DECINLIOG

POR EVALUAR

3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BERIDAS

378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS
ARFAS DE TRABAJO SEGUN PROCEDIMIENTQS

POR EVALUAR

3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS.

378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y

MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS
LINIDADES DE MEDIDA Y 1 QS DARAMETROS DE

POR EVALUAR

3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BERIDAS

378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE
LOS FOUIPOS Y UTENSIIIOS EN1.OS

POR EVALUAR

3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE
LAS NORMAS MEDIO AMBIENTALES E INTERNAS

POR EVALUAR

38558 - Ejercer derechos fundamentales del
frabaio en el marco de I3 constitycion politica v

735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales
en el trabaio de acuerdo con I3 Constitucion Politica

POR EVALUAR

38558 - Ejercer derechos fundamentales del
trabajo en el marco de la constitucion politica y

las canvanias intgrnaciaonalags

735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de
movilidad social y transformacion vital con referencia

ala fonamanalaaia v o las dargchags fundamanialag

POR EVALUAR

38558 - Ejercer derechos fundamentales del
frabaio en el marco de I3 constitycion politica v

735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania
laboral con base en el estudio de 1gs derechos

POR EVALUAR

38558 - Ejercer derechos fundamentales del

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS

735245 - 04- Participar en acciones solidarias
lteniendo en cuenta el eiercicio de los derechos

POR EVALUAR

378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y
DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS

COMDAONMENTEC DACIONALLDC Y EMAOCIQNALLDCS

POR EVALUAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO. CON 1 0S DEMAS Y CON

378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS
CON BASE ENIASIEYES Y LA NORMATIVA

POR EVALUAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
AS Y CON

378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE
SUPROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CONLAS

POR EVALUAR

MO_CON1OS DEM
1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON
LANATIIRALEZA ENIOS CONTEXTOS

378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES

QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA
CORMACIAON DROCESIONAI DE ACIIERDA CON

POR EVALUAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON
LANATIDALEZA ENIOS CONTEYTOS

378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA

FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
EXDRESIAN cOPDADRAI _DESEMDERIN 1 ARODAI

POR EVALUAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON
LANATIIRALEZA ENIOS CONTEXTOS

378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y

ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARRAOIIAODE I AS COMDETENCIAS DE]

POR EVALUAR

CcC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION
CcC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION
CcC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION
L ADDAL VvV CNIAL
CcC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION
LABORAL Y SOCIAL
CcC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION
CcC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION
cC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION
CcC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION
cC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION
CcC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION
PRACTICA
cC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION
CcC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION
cC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION
CcC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION
cC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION
CcC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION
CcC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION
CcC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION
CcC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION
CcC 1061221842 MARIA LUISA ROJAS MEDINA |EN FORMACION
frabai
CcC 1061223298 GLORIA PATRICIAJMEDINA CUSCUE |EN FORMACION
L ADDAL VvV CNCIAL
CcC 1061223298 GLORIA PATRICIAJMEDINA CUSCUE |EN FORMACION
CcC 1061223298 GLORIA PATRICIAJMEDINA CUSCUE |EN FORMACION
CONSIGQ MIS
CcC 1061223298 GLORIA PATRICIAJMEDINA CUSCUE |EN FORMACION
CcC 1061223298 GLORIA PATRICIAJMEDINA CUSCUE |EN FORMACION
CcC 1061223298 GLORIA PATRICIAJMEDINA CUSCUE |EN FORMACION
CcC 1061223298 GLORIA PATRICIAJMEDINA CUSCUE |EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON
LANATIDALEZA ENIOS CONTEYTAOS

378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS
ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

CLINCIAN DE 1A RESALICIAN DE DRORIEMAS

POR EVALUAR




cC 1061223298 GLORIA PATRICIA|MEDINA CUSCUE |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
LARODAL N CACIAL ACLLIEDNOA AN Bl _NDIACNACTIOCA N O
cC 1061223298 GLORIA PATRICIA|MEDINA CUSCUE |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
cC 1061223298 GLORIA PATRICIA|MEDINA CUSCUE |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION Y
LANATIIDAILEZA EN I OC CONTEYTAOCS LCONSEDV/ACION DEL MEDIO AMRIENTE V DE
cC 1061223298 GLORIA PATRICIA|MEDINA CUSCUE |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDALEZA N L OC CONTEXTQOS CoT ARl Y can LA TECNAQlLOoGlAS DE
cC 1061223298 GLORIA PATRICIA|MEDINA CUSCUE |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO_CON 1 OS DEMAS Y CON LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
cC 1061223298 GLORIA PATRICIA|MEDINA CUSCUE |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO,
LANATIIDALEZA N L QOC CONTEXTQOS CL.DADEL DE L OC AMPBIENTECS NE ADDENNDIZA L
cC 1061223298 GLORIA PATRICIA|MEDINA CUSCUE |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO_CON 1 OS DEMAS Y CON PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUI\!(‘I()N DE
cC 1061223298 GLORIA PATRICIA|IMEDINA CUSCUE |EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
MARILIDADCC N NEOCTDEZAC DEDTINENTLEC A
CcC 1061223298 GLORIA PATRICIA|MEDINA CUSCUE |[EN FORMACION [3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y POR EVALUAR -
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y
- MATEDIAC DDIMA DE COCINA CLINDIIENDOQ
cC 1061223298 GLORIA PATRICIA|MEDINA CUSCUE |EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E POR EVALUAR -
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS
CALLOC MANLIALEC clAacICIlcAa l e DECINLIOG
cC 1061223298 GLORIA PATRICIA|MEDINA CUSCUE |[EN FORMACION [3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS POR EVALUAR -
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS AREAS DE IRABAIQ SEGUN PROCEDIMIENTQOS
cC 1061223298 GLORIA PATRICIA|JMEDINA CUSCUE |EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |POR EVALUAR -
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS
LINIDARCCS DE MEDIDAN L QS DADAMETDAOC N
CcC 1061223298 GLORIA PATRICIA|MEDINA CUSCUE |[EN FORMACION [3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE POR EVALUAR -
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LOS FOUIPOS Y UTENSILIOS EN 1 OS
cC 1061223298 GLORIA PATRICIA|JMEDINA CUSCUE |EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE |POR EVALUAR -
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BERIDAS LAS NORMAS MEDIO AMBIENTAIES F INTERNAS
CcC 1061223298 GLORIA PATRICIAJMEDINA CUSCUE |EN FORMACION [38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR -
frabaio en el marco de I3 constitucion politica v _len el trabaio de acuerdo con 13 Constitucidn Politica
CcC 1061223298 GLORIA PATRICIA|MEDINA CUSCUE |[EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR -
trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacion vital con referencia
los caonvoniog intornacionalag ala fonomenalonia v o los dorochas fundamaontalog
cC 1061223298 GLORIA PATRICIA|MEDINA CUSCUE |[EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |[POR EVALUAR -
frabaio en el marco de I3 constitucion politica v _laboral con base en el estudio de los derechos
CcC 1061223298 GLORIA PATRICIA|MEDINA CUSCUE |[EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR -
frabai itucio iti lteniendo en cuenta el eiercicio de los derechos
cC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y [POR EVALUAR -
VELASCO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LADODAL N CACIAL COMDAONENTEC DACIAONAL LS N EAAOCIAONAL O
cC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS JAPROBADO 25/06/2026 8.11 a CC 34327693 - ANA KARINA
VELASCO CONSIGO MISMO._CON 1 OS DEMAS Y CON CONBASE ENITASITEYES Y 1A NORMATIVA MURNOZ GIRAIL DO
cC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE |APROBADO 04/06/2026 8.04 a CC 1085660701 - HARVY FERNEY
VYEILASCO CONSIGO MIQW_QE_MAQ Y CON SUPROYECTO DE VIDA DE ACUFRDO CONITAS ORTEGCA PALADINES
cC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
VELASCO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS COPRMACION DPRAOCECSIONAL DE ACIIEPRPDNO CON
CcC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
VELASCO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS EYDDI:QIF’\N coppbapal NeaeMPERIN L ARADRAL
cC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
VELASCO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA ENIOCS CONTEXYTAOCS DECAPPAOII O DNDE 1 AS COMDPETENCIACS DE]
CcC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
VELASCO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN MURNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CLINCIQN DE LA DECALLICION DE DDAORI EMACS
cC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN  JAPROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA

VELASCO

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS

LARODAL NV COCIAL

SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE

ACLIEDNDN CAN DL DIAGNASTICA NDE Gl

MUNOZ GIRALDO




CcC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
VELASCO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
CcC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -
VELASCO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION Y
LANATIIDALEZA LN L OC CONTEXTQOS CcoNcEDV/ACIQON DEL MEDIQ AMPBIENTE NV N
CcC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR -
VELASCO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDAILEZA EN I OC CONTEYTAOCS CoTARIECINDQOC Y CONILAS TECNAQLOCGIAC DE
CcC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR -
VELASCQO CONSIGO MIS AS Y CON LAS HABIIDADES PSICOMOTRICEFS Y DFE
cC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
VELASCO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, MUNOZ GIRALDO
LANATIIDAILEZA ENIOC CONTEYTAOCS ElL DADEL DE 1 OC AMRIENTES NDE ADDENDIZAIE
CcC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR -
VELASCQO CONSIGO MIS AS Y CON PRODUCTIVOS Y. SQCIALES EN EUNCION DE.
cC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA |378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
VELASCO PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
AR IDADCC N DeEoTDEZAS DEDTINERNTECS A
CcC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y APROBADO 07/04/2026 22.40 a |CC 34327693 - ANA KARINA
VELASCO SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y MURNOZ GIRALDO
MATEDIAC DDIMA NDE COCINA CLINMDLIENDNO
cC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E APROBADO 07/04/2026 22.51 a |CC 34327693 - ANA KARINA
VELASCO SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS MURNOZ GIRALDO
ENLOC MANIIAILEC Cl ACQICICA L OC DECINDLIOG
CcC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS APROBADO 25/06/2026 8.08 a CC 34327693 - ANA KARINA
VELASCO SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS AREAS DE TRARAJQ SEGUN PROCEDIMIENTQS MUKIO7 GIRAIL DO
cC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
VELASCO SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS MURNOZ GIRALDO
LINIDADECS DE MEDINDA NV I OC DADAMETDAOC NE
CcC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
VELASCO SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LOS FOUIPOS Y UTENSIIOS FN10OS MUKIO7 GIRAIL DO
cC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE |JAPROBADO 25/06/2026 8.09 a CC 34327693 - ANA KARINA
VELASCO SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LAS NORMAS MEDIO AMBIENTALES F INTERNAS MUNOZ GIRAI DO
CcC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR -
VELASCO frabaio en el marco de |3 constitiicion politica v _len el trabaio de acuerdo con 1a Constitucidn Politica
CcC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR -
VELASCO trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacién vital con referencia
loc convanine intgrnacinanalgc o 1o foanamanalania v o loc darachac fundamantalgc
CcC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |[POR EVALUAR -
VELASCO frabaio en el marco de |a constitucion politica v laboral con base en el estudio de los derechos
cC 1061225998 LUISA FERNANDA INARVAEZ EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR -
VELASCO irabai itucio iti lendo en cuenta el eiercicio de los derechos
CcC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y [POR EVALUAR -
YONDA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LARQODAL (JaYal ViV COMDAONENTES DACIONALLCS CAMQCIAQNALLES
cC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS APROBADO 25/06/2026 8.11 a CC 34327693 - ANA KARINA
YONDA CONSIGO MIS A CONBASEENIASIEYES Y 1A NORMATIVA N
CcC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE |APROBADO 04/06/2026 8.05 a CC 1085660701 - HARVY FERNEY
YONDA CONSIGO MISMO._CON 1 0S DEMAS Y CON SUPROYEFCTO DF VIDA DE ACUFRDO CON1AS ORTEGA PAILADINES
cC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
YONDA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA MURNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CORMACIAN DROCECSIQNAL DE ACLIEDDAQ CON
CcC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
YONDA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS EXDRECSION CcOPDPODRAIL _NDECEMDERNOQ L ARODAL
cC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
YONDA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL MURNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS DECADPALL A NE L AC COMDETENCIACS NE]
CcC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
YONDA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN MURNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA ENIOCS CONTEXYTAOCS CELINCION DE 1A DECOLLICION DE DPORI EMACS
CcC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
YONDA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA MURNOZ GIRALDO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
LARODAL N CACIAL ALLIEDNOA AN Bl _NDACNACTICA N Ol
CcC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
YONDA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
CcC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -
YONDA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION Y

LANATIIDALEZA EN L OS CONTEXTAOS

CONSERVACIAN DEI MEDIO AMRIENTE V DE




cC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR -
YONDA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDALEZA LN L OC CONTEXTQOS CoT ARl I Y can LA TECNAQlLOoGlAS DE
CcC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR -
YONDA CONSIGO MISMO._CON10S DEMAS Y CON LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
cC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
YONDA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA LN L OC CONTEXTQOS CL.DADEL DE L OC AMPBIENTECS NE ADDENNDIZA L
cC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR -
YONDA CONSIGO MISMO._CON10S DEMAS Y CON PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN EUNCION DE
cC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
YONDA PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILINDANDCC N WNEOTDEZAC DEDTINENTEC A
cC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y APROBADO 07/04/2026 22.40 a |CC 34327693 - ANA KARINA
YONDA SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y MURNOZ GIRALDO
MATEDIAC DDIMA DE COCINA CLINDIIENDOQ
cC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E APROBADO 07/04/2026 22.51 a |CC 34327693 - ANA KARINA
YONDA SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS MUNOZ GIRALDO
CALLOC MANLIALEC cl ACICIcA L Qe DECINLIQC
cC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS APROBADO 25/06/2026 8.08 a CC 34327693 - ANA KARINA
YONDA SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS AREAS DE IRABAIQ SEGUN PROCEDIMIENTQOS MUNOZ GIRAI DO
cC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
YONDA SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS MUNOZ GIRALDO
LINIDANES DE MEDINDA VY I QOC DADAMETDAOCS NE
CcC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
YONDA SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LOS FOUIPOS Y UTENSIHIOS EN10OS MUNOZ GIRAI DO
cC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE JAPROBADO 25/06/2026 8.09 a CC 34327693 - ANA KARINA
YONDA SERVICIO DE ALIMENTQS Y BERIDAS LAS NOR BIENTAIES E INTERNAS MURNOZ GIRAI DO
CcC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR -
YONDA trabaio en el marco de |a constitucion politica v len el trabaio de acuerdo con 1a Constitucidn Politica
CcC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR -
YONDA trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacion vital con referencia
los convanias intarnacianalas alda fanamanalaaia o loc darachaos fundamantalas
cC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |POR EVALUAR -
YONDA trabaio en el marco de |3 constitucion politica v laboral con base en el estudio de los derechos
CcC 1061226915 FRANCY GISELA |LEMECHE EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR -
YONDA irabai itucio i iendo en cuenta el eiercicio de los derechos
CcC 1061750557 LAURA DANIELA |JCASTILLO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y |POR EVALUAR -
VELASCO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LADODAL N CACIAL COMDAONENTEC DACIAONAL LG N EAMAOCIAONAL O
cC 1061750557 LAURA DANIELA JCASTILLO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS |JAPROBADO 25/06/2026 8.11 a CC 34327693 - ANA KARINA
VEILASCO CONSIGO MISMO._CON 1. 0S DEMAS Y CON CONBASE ENIASIFYFS Y I A NORMATIVA MUROZ GIRALDO
cC 1061750557 LAURA DANIELA |JCASTILLO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE JAPROBADO 04/06/2026 8.06 a CC 1085660701 - HARVY FERNEY
VELASCO CONSIGO MIQW_DE_MAQ Y_CON SUPROYECTO DF VIDA DE ACUFRDO CONAS ORTEGCA PALADINES
cC 1061750557 LAURA DANIELA |JCASTILLO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
VELASCO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS COPRMACION DPRAOCECSIONAL DE ACIIEPRPDNO CON
cC 1061750557 LAURA DANIELA |JCASTILLO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
VELASCO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS IIYDDIIQII:\N copbapal NeaeMPERIN L ARADRAL
cC 1061750557 LAURA DANIELA JCASTILLO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
VELASCO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS DECAPPAOIIO NDE 1 AS COMPETENCIACS DE]
cC 1061750557 LAURA DANIELA |JCASTILLO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
VELASCO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CLINCIQN DE LA DECALLICION DE DDARI EMACS
cC 1061750557 LAURA DANIELA JCASTILLO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN  JAPROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
VELASCO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA MUNOZ GIRALDO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
LARQODAL Y cOcCIAl ACLICDNDO CON DL _DlaohAQcTIcao DE o1l
CcC 1061750557 LAURA DANIELA |JCASTILLO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
VELASCO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
CcC 1061750557 LAURA DANIELA |JCASTILLO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -
VELASCO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION Y
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CoNSEDV/ACION DEL MEDIQ AMPBIENTE NV N
cC 1061750557 LAURA DANIELA JCASTILLO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR -
VELASCO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDALEZA ENIOCS CONTEXYTAOCS CCTARILECIDOC Y CONIAC TECNAOLOGCIAS DE
CcC 1061750557 LAURA DANIELA |JCASTILLO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR -
VEILASCO CONSIGO MISMO _CON1OS DEMASY CON 11 AS HARIIIDADES PSICOMOTRICES Y DF
cC 1061750557 LAURA DANIELA |JCASTILLO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
VELASCO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, MUNOZ GIRALDO

LANATIIDALEZA EN L OS CONTEXTAOS

EL DADEL DE 1 QOCS AMRIENTES NDE ADDENDIZAE




cC 1061750557 LAURA DANIELA |JCASTILLO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR -
VYEILASCO CONSIGO MIS AS Y CON PRODUCTIVOS Y. SOCIAIFS EN FUNCION DE
cC 1061750557 LAURA DANIELA |CASTILLO EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
VELASCO PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADCC N DeEoTPRDEZAC DEDTINERNTECS A
cC 1061750557 LAURA DANIELA |JCASTILLO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y APROBADO 07/04/2026 22.40 a |CC 34327693 - ANA KARINA
VELASCO SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y MUNOZ GIRALDO
MATIEDIAC DDINMADE COCINA CLINMDILIENDO
cC 1061750557 LAURA DANIELA |JCASTILLO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E APROBADO 07/04/2026 22.51 a |CC 34327693 - ANA KARINA
VELASCO SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS MURNOZ GIRALDO
ENLL OGS MANIIAILEC Cl ACQICICA Ll O DECINDLIOG
cC 1061750557 LAURA DANIELA |JCASTILLO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS APROBADO 25/06/2026 8.08 a CC 34327693 - ANA KARINA
VYEILASCO SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS ARFAS DE TRABAJIQ SEGUN PROCEDIMIENTOS MUKIO7 GIRAI DO
cC 1061750557 LAURA DANIELA |CASTILLO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
VELASCO SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS MURNOZ GIRALDO
LINIDADECS DE MEDIDA NV I OC DADAMETDAOCS NE
cC 1061750557 LAURA DANIELA |JCASTILLO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
VYEILASCO SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LOS FOUIPOS Y UTENSIIOS FN10OS MUKIO7 GIRAI DO
cC 1061750557 LAURA DANIELA |JCASTILLO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE JAPROBADO 25/06/2026 8.09 a CC 34327693 - ANA KARINA
VEILASCO SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LAS NORMAS MEDIO AMBIENTALES E INTERNAS MURNOZ GIRAI DO
CcC 1061750557 LAURA DANIELA |CASTILLO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR -
VELASCO frabaio en el marco de |3 constitiicion politica v _len el trabaio de acuerdo con 1a Constitucidn Politica
CcC 1061750557 LAURA DANIELA |CASTILLO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR -
VELASCO trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacién vital con referencia
laos caonvanias intarnacianalas ala fanamanaloaia v o log darachags fundamantalas
CcC 1061750557 LAURA DANIELA |CASTILLO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |[POR EVALUAR -
VELASCO frabaio en el marco de |3 constitiicion politica v _laboral con base en el estudio de los derechos
CcC 1061750557 LAURA DANIELA |CASTILLO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR -
VEILASCO trabai itucion politi lteniendo en cuenta el eiercicio de los derechos
cC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y |POR EVALUAR -
EMPERATRIZ RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LARODAL N CACIAL COMDAONENTEC DACIANAL LC N EAIACIAONAL O
cC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS |APROBADO 25/06/2026 8.11 a CC 34327693 - ANA KARINA
EMPERATRIZ RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON 1.OS DEMAQ X CON CONBASE ENIASITEYES Y 1A NORMATIVA MURNOQOZ GIRAI DO
cC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE JAPROBADO 04/06/2026 8.07 a CC 1085660701 - HARVY FERNEY
EMPERATRIZ RAMIREZ CONSIGO MISMO_CON 1 QS DEMAS Y CON_1S1) PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CONLAS ORTEGA PA] ADINES
cC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
EMPERATRIZ RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA MURNOZ GIRALDO
LANATIIDAILEZA EN I QOGS f‘ﬁl\lTl:YTf:\Q CODMACION] DD{\EI:,QIHI\IAI DE ACLIEDDNQ CON]
cC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
EMPERATRIZ RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS EXDRECSION CcOPDPODRAIL _NDECEMDERNO L ARODAL
cC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
EMPERATRIZ RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA N L QOC CONTEXTQOS DECADRPALL A NE L AS COMDETENCIACS NE]
cC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
EMPERATRIZ RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS ELINCION DE 1. A DECOLLICION DE DPORI EMAS
cC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN  |JAPROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
EMPERATRIZ RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA MURNOZ GIRALDO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
LADODAL N CACIAL ACLIEDNOA AN Bl _NDACNACTICA e Ol
cC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
EMPERATRIZ RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
cC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -
EMPERATRIZ RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION Y
LANATIIDALEZA ENIOCS CONTEXYTAOCS CONSED\/ACION DEL MEDIO AMRIENTE V NDE
CcC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR -
EMPERATRIZ RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDALEZA N L QOC CONTEXTQOS CoTARLECIDQC Y cAN LA TECNAQlLOoGlACS DE
cC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR -
EMPERATRIZ RAMIREZ CONSIGO MISMO_CON 1 OS DEMAS Y CON LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
CcC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
EMPERATRIZ RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, MURNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CL DADEL DE L OC AMPBIENTES DE ADDENNDIZA L
cC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR -
EMPERATRIZ RAMIREZ CONSIGO MISMO_CON 1 OS DEMAS Y CON PRODUCTIVOS Y SOCIAIES EN FUNCION DE
CcC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
EMPERATRIZ RAMIREZ PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTQOS,

AR DA S N D CTDEZAS DEDTINENTEC A




cC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y APROBADO 07/04/2026 22.40 a |CC 34327693 - ANA KARINA
EMPERATRIZ RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y MUNOZ GIRALDO
MATIEDIAC DDINMADE COCINA CLINMDILIENDO
CcC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E APROBADO 07/04/2026 22.51 a |CC 34327693 - ANA KARINA
EMPERATRIZ RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS MURNOZ GIRALDO
ENLL OGS MANIIAILEC Cl ACQICICA Ll OCc DECIDLIOG
cC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS APROBADO 25/06/2026 8.08 a CC 34327693 - ANA KARINA
EMPERATRIZ RAMIREFZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS ARFAS DE TRABAJIQ SEGUN PROCEDIMIENTOS MUKIO7 GIRAI DO
cC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
EMPERATRIZ RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS MURNOZ GIRALDO
LINIDADECS DE MEDIDA NV I OC DADAMETDAOC NE
cC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
EMPERATRIZ RAMIRFZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LOS FOUIPOS Y UTENSIIOS FN10OS MUKIO7 GIRAI DO
CcC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE JAPROBADO 25/06/2026 8.09 a CC 34327693 - ANA KARINA
EMPERATRIZ RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LAS NORMAS MEDIO AMBIENTALES E INTERNAS MURNOZ GIRAI DO
CcC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR -
EMPERATRIZ RAMIRFZ frabaio en el marco de |3 constitiicion politica v _len el trabaio de acuerdo con 13 Constitucidn Politica
CcC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR -
EMPERATRIZ RAMIREZ trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacién vital con referencia
los convaniag intarnacianalag ala fanomanalonia v o los dargeobhaog fundamantalag
CcC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |[POR EVALUAR -
EMPERATRIZ RAMIRFZ frabaio en el marco de 1a constitiicion politica v _laboral con base en el estudio de los derechos
cC 25454104 LIDA VELASCO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR -
EMPERATRIZ RAMIREZ trabai itucion politi lteniendo en cuenta el eiercicio de los derechos
cC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y |POR EVALUAR -
MANRIQUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LARODAL N CACIAL COMDAOMNMENTLEC DACIAONAL LC N EAIACIAONAL O
CcC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS POR EVALUAR -
MANRIOQUE CONSIGO MISMO., CON 1.OS DEMAQ X CON CONBASE ENIASITEYES Y 1A NORMATIVA
cC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE |POR EVALUAR -
MANRIOQUF CONSIGO MIS AS Y CON SUPROYFCTO DF VIDA DFE ACUFRDO CONIAS
cC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES POR EVALUAR -
MANRIQUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA
LANATIIDAILEZA EN I QOGS f‘ﬁl\lTl:YTf:\Q CODMACION] DD{\EFQI(\I\IAI DE ACLIEDNDQ CON]
cC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
MANRIQUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
LANATIIDALEZA N LQOC CONTEXTQOS CYDDECION CcOoDDADAL _NECEMDERNAQ LARODAL
CcC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y POR EVALUAR -
MANRIQUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL
LANATIIDAILEZA EN I QG f‘ﬁl\lTl:YTf:\Q DECADDPAOLL O DELAGS f‘ﬁl\/IDI:TI:,I\If‘IAQ ImY=i|
cC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , POR EVALUAR -
MANRIQUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS ELINCION DE 1A DECOLLICION DE DPORI EMAS
cC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN POR EVALUAR -
MANRIQUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
LADODAL N CACIAL ACLIEDNOA AN Bl _NDACNACTICA e Ol
cC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
MANRIQUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
cC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -
MANRIQUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION Y
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS CONSEDP\/ACION DEL MEDIO AMRIENTE V NDE
cC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR -
MANRIQUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CoTARLECIDQC Y CcAONLACS TECNAQlLOoGIAS DE
cC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR -
MANRIQUE CONSIGO MISMO._CON 1 OS DEMAS Y CON LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
CcC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS POR EVALUAR -
MANRIQUE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO,
LANATIIDALEZA N L QOC CONTEXTQOS CL DADEL DE L OC AMPBIENTECS DE ADDENNDIZA L
cC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR -
MANRIQUE CONSIGO MISMO_CON 1 OS DEMAS Y CON PRODUCTIVOS Y SOCIAIES EN FUNCION DE
CcC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
MANRIQUE PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LIARILINDANDCC N WEOTDEZAC DEDTINENTEC A
cC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y POR EVALUAR -
MANRIQUE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y
MATEDRIAS DRIMA DE COCINA CLIMDILIERNDQO
CcC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E POR EVALUAR -
MANRIQUE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS
CALLOC MANLIALEC Cl ACICIcA Ll Qe DECINLIOC
cC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS POR EVALUAR -

MANRIQUE

SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

AREAS DE TRARAJQ SEGUN PROCEDIMIENTOS




cC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |POR EVALUAR -
MANRIQUE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS
LINIDANDECS DE MEDIDAN L QS DADAMETDAOC NE
CcC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE POR EVALUAR -
MANRIOQUE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LOS EOUIPOS Y UTENSILIOS EN1OS
cC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE |POR EVALUAR -
MANRIQUFE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LAS NOR BIENTAIFS F INTERNAS
CcC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR -
MANRIOQUE trabaio en el marco de |a constitucion politica v len el trabaio de acuerdo con 1a Constitucidn Politica
CcC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR -
MANRIQUE trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacion vital con referencia
los convanias intarnacianalas alda fanamanaloaia o laos darachaos fundamantalas
CcC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |[POR EVALUAR -
MANRIOQUE trabaio en el marco de |a constitucion politica v laboral con base en el estudio de los derechos
CcC 25454359 NORBY FIGUEROA EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR -
MANRIOUF irabai itucio it iendo en cuenta el eiercicio de los derechos
cC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y |POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LARQODAL N ScOCIAl COMDAONENMTECS DACIONAL LS N ENOCIONALLDCS
cC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS |JAPROBADO 25/06/2026 8.11 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MIS CONBASE EFNIASIFYES Y1 A NORMATIVA
CcC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE |APROBADO 04/06/2026 8.08 a CC 1085660701 - HARVY FERNEY
CONSIGO MISMO., CON 1.OS DEMAQ X CON SUPROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CONI1AS ORTEGA PALADINES
cC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA N L QS CONTEXTQOS CODMACION DDAOCECIQNAL DE ACLIEDDO CQON
CcC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
LANATIIDAILEZA EN I QG f‘f‘\l\l"l'l:YTf)Q EXDDRECSION CcODPDADAL _NECENDENQ L ARODAL
cC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA N L OC CONTEXTQOS DECADDALL A NDE L AC COMDETERNCIACS NE]
CcC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN MURNOZ GIRALDO
LANATIIDAILEZA EN I QG f‘f‘\l\l"l'l:YTf)Q CLINCIQON DE LA DEQ()I LICION DE DDORI ENMAC
cC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN  JAPROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA MUNOZ GIRALDO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
LARODAL N CACIAL IValll=islataWalaINl=lHalV.ValNfalahdlalaVal =N NI
cC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
cC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION Y
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CONSEDV/ACION DEL MEDIQ AMPBIENTE N NE
cC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS CCTARILECIDOC Y CONIAC TECNAOLOCGIAS DE
cC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO _CON1OS DEMASY CON 11 AS HARIIIDADES PSICOMOTRICES Y DE
cC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS 1L DADEL DE 1 OCS AMBIENTES DE ADDENDIZAIE
cC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO_CON 1 0S DEMAS Y CON __IPRODUCTIVOS Y SOCIAI ES EN EUNCION DE
cC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADECS VY NECTDEZACS DEDTINERNTECS A
CcC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y APROBADO 07/04/2026 22.40 a |CC 34327693 - ANA KARINA
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y MURNOZ GIRALDO
MATEDIAC DDINMADE COCINA CLINMDILIENDO
cC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E APROBADO 07/04/2026 22.51 a |CC 34327693 - ANA KARINA
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS MUNOZ GIRALDO
ENLOS MANIIAILES L ACSIEICA L OCS DECINDIING
CcC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS APROBADO 25/06/2026 8.08 a CC 34327693 - ANA KARINA
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS AREAS DE TRARAJIQ SEGUN PROCEDIMIENTOS MUNO? GIRAI DO
cC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS MUNOZ GIRALDO
LINIDADES DE MEDIDA VYV I OC DADAMETDROC NE
CcC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LOS FOUIPOS Y UTENSILIOS FN10OS MUNO? GIRAI DO
cC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE JAPROBADO 25/06/2026 8.09 a CC 34327693 - ANA KARINA

SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

LAS NORMAS MEDIO AMBIENTALES E INTERNAS

MUROZ GIRAILDO




CcC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR -
frabaio en el marco de I3 constitiicion politica v _len el trabaio de acuerdo con I3 Constitucidn Politica
CcC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR -
trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacién vital con referencia
los caonvanias intarnacianalas ala fanamanaloaia v o log darachags fundamantalas
CcC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |[POR EVALUAR -
frabaio en el marco de |3 constitiicion politica v _laboral con base en el estudio de los derechos
CcC 25454668 MARIA LUCINDA |PINACUE DIAZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR -
frabai jtucic iti lteniendo en cuenta el ejercicio de los derechos
CcC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y [POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LARODAL N CACIAL COMDAONENTLEC DACIAONALLC N EAIACIAONAL O
cC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS |APROBADO 25/06/2026 8.11 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MISMO_CON 1 OS DEMAS Y CON CONBASE ENIASITEYES Y IA NORMATIVA MURNOZ GIRAI DO
CcC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE [POR EVALUAR -
RAMIRFZ CONSIGO MIS AS Y CON SUPROYFCTO DF VIDA DE ACUFRDO CONIAS
cC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA MURNOZ GIRALDO
LANATIIDAILEZA ENIOC CONTEYTAOCS CODMACION DDAOCECIQONAL DE ACIIEDDO CON
CcC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
LANATIIDALEZA N L QOC CONTEXTQOS CYDDECION CcOoDDADAL _NECEMDERNAQ LARODAL
CcC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL MURNOZ GIRALDO
LANATIIDAILEZA EN I QOGS f‘ﬁl\lTl:YTf:\Q DECADDPAOLL O DELAGS f‘ﬁl\/IDI:TI:'I\If‘IAQ ImY=i|
cC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA N L QOC CONTEXTQOS CLINCIQN DE LA DECALLICION DE DDAORIL EMACS
cC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN  JAPROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA MURNOZ GIRALDO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
LAROQODAL Y SOCIAl - - IWWalll=islataWal/alNE=EalV.ValNfalaaila/alan| =N« NI
cC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
cC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION Y
LANATIIDALEZA N L QS CONTEXTQOS CcoNcEDV/ACION DEL MEDIQ AMPBIENTE NV NE
cC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CoTARLECIDQC Y cAONLACS TECNAQlLOoGIAS DE
CcC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO._CON 1 OS DEMAS Y CON LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
cC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, MURNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CL. DADEL NDE L OC AMBIENTECS DE ADDENNDIZA I
CcC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO._CON 1 OS DEMAS Y CON PRODUCTIVOS Y SOCIAIES EN FUNCION DE
cC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
RAMIREZ PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LIARILINANCC N WEOTDEZAC DEDTINENTEC A
CcC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y APROBADO 07/04/2026 22.40 a |CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y MUNOZ GIRALDO
MATEDRIAS DRIMA DE COCINA CLIMDILIERNDQO
cC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E APROBADO 07/04/2026 22.51 a |CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS MUNOZ GIRALDO
CALLOC MANLIALEC Ccl ACICIcA L e DECINLIOQC
cC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS APROBADO 25/06/2026 8.08 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BERIDAS AREAS DE TRABAJQO SEGUN PROCEDIMIENTOS MURNOZ GIRAI DO
CcC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS MURNOZ GIRALDO
LINIDADECS DE MEDIDAN L QS DADAMETDAQCS NE
cC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BERIDAS LOS FOUIPOS Y UTENSILIOS EN1OS MURNOZ GIRAI DO
CcC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE |JAPROBADO 25/06/2026 8.09 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LAS NORMAS MEDIO AMBIENTAILEFS F INTERNAS MUN(‘)7 GIRAI DO
CcC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR -
RAMIREZ trabaio en el marco de |a constitucion politica v len el trabaio de acuerdo con Ia Constitucidn Politica
CcC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR -
RAMIREZ trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacion vital con referencia
loc copvanine intgrnacianalgc o 1o foanamanalania v o lac darachac fundamantalgce
CcC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |[POR EVALUAR -

RAMIREZ

frabaio en el marco de |a constitucion politica v

laboral con base en el estudio de los derechos




CcC 25457451 MARIA ENID VELASCO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR -
RAMIRFZ irabai itucio ti lteniendo en cuenta el eiercicio de los derechos
cC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y [POR EVALUAR -
MONJE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LARQODAL N SOCIAl COMDAONENMTECS DACIONAL LS N ENOCIONALLDCS
CcC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS POR EVALUAR -
MONJF CONSIGO MIS A CONBASE FNIASITFYFS Y 1A NORMATIVA
cC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE [POR EVALUAR -
MONJE CONSIGO MISMO_CON 1 OS DEMAS Y CON SUPROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON1AS
CcC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES POR EVALUAR -
MONJE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA
LANATIIDALEZA N L OC CONTEXTQOS CODRMACION DDACECIQNAL DE ACLIEDDOQ CQON
cC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
MONJE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
LANATIIDAILEZA ENIOC CONTEYTAOCS EXDPRESIAN cORPARAI NESEMPERO L ARODRAI
CcC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y POR EVALUAR -
MONJE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL
LANATIIDALEZA LN L OC CONTEXTQOS DECADDPDALL A NE L AC COMDETENCIACS NE]
cC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , POR EVALUAR -
MONJE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN
LANATIIDAILEZA EN T QOGS f‘ﬁl\lTl:YTf)Q CLINCIQN DE LA DEQ()I LICION DE DDORI ENMAC
cC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN POR EVALUAR -
MONJE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
LARODAL N CACIAL IWalll=islataWalalNE=HalV.ValNfalahilala¥al =N NI
CcC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
MONJE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
CcC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -
MONJE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION Y
LANATIIDAILEZA EN I QG f‘ﬁl\lTl:YTf)Q CONCSED\/ACION DEL _MEDIO AI\IIRIIII\!TII Y . DE
cC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR -
MONJE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDALEZA N LQOC CONTEXTQOS CoTAaRlLCclhac Y cahl LA TECNAQlLOoGlAS DE
CcC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR -
MON.JE CONSIGO MISMO., CON 1.OS DEMAQ X CON LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
cC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS POR EVALUAR -
MONJE CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO,
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS 1L DADEL DE 1 OCS AMBIENTES DE ADDENDIZAIE
cC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR -
MONJE CONSIGO MIS AS Y CON PRODUCTIVOS Y SOCIAIES EN FUNCION DE
CcC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
MONJE PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADECS VY NECTDEZACS DEDTINERNTECS A
cC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y POR EVALUAR -
MONJE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y
MATEDIAC DDIMADE COCINA CLINMDILIENDO
CcC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E POR EVALUAR -
MONJE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS
ENLOCS MANIIAILECS L ACSIEICA L S DECINDIIOG
cC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS POR EVALUAR -
MONJE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS AREAS DE TRARAJIQ SEGUN PROCEDIMIENTOS
CcC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |POR EVALUAR -
MONJE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS
LINIDADES DE MEDIDA VY I OC DADAMETDOCS NE
cC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE POR EVALUAR -
MONJE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LOS FOUIPOS Y UTENSILIOS FN1OS
cC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE [POR EVALUAR -
MONJE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BERIDAS LAS NORMAS MEDIO AMBIENTALES E INTERNAS
CcC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR -
MONJE trabaio en el marco de I3 constiticion politica v _len el trabaio de acuerdo con 13 Constitucidn Politica
CcC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR -
MONJE trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacién vital con referencia
los convianiag intarnacianalag ala fonomanalonia v o los darachas fundamgantalag
CcC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |[POR EVALUAR -
MONJE frabaio en el marco de I3 constitucion politica v _laboral con base en el estudio de los derechos
CcC 25457489 ANA YIBE FIGUEROA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR -
MONJFE irabai itucio iti lteniendo en cuenta el ejercicio de los derechas
CcC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y [POR EVALUAR -
HURTADO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LADODA]L [aJaYal V.V LCOMDAONENTEC DACIANAL O EAMAOCIONAL L C
cC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS APROBADO 25/06/2026 8.11 a CC 34327693 - ANA KARINA
HURTADQ CONSIGO MISMO_CON 1 OS DEMAS Y CON CONBASE ENIASIEYES Y IA NORMATIVA MURNOZ GIRAI DO




CcC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE |APROBADO 04/06/2026 8.09 a CC 1085660701 - HARVY FERNEY
HURTADO CONSIGO MIS AS Y CON SUPROYFCTO DF VIDA DEF ACUFRDO CONIAS ORTEGA PAILADINFS
cC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
HURTADO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA MUNOZ GIRALDO
LANATIIDAILEZA ENIOC CONTEYTAOCS CODMACION DDAOCECIQONAL DE ACIIEDDO CON
CcC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
HURTADO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
LANATIIDALEZA LN L OC CONTEXTQOS I:\(DDI:QI{‘]L\I coppapal NeaeMbERIN 1L ARADRAL
cC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
HURTADO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL MUNOZ GIRALDO
LANATIIDAILEZA ENIOC CONTEYTAOCS DECADDOLI O NDE L AC COMDETENCIACS NE]
CcC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
HURTADO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN MURNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA LN L OC CONTEXTQOS CLINCIQN DE LA DECALLICION DE DDAORI EMACS
cC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
HURTADO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA MUNOZ GIRALDO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
LARQODAL N SOCIAl ACLICDDO CONCL _DlAachNAOCTICcCo DE 1l
CcC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
HURTADO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
CcC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -
HURTADO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION Y
LANATIIDALEZA EN 1 AOC CONTEYTAOCS CONCEDV/ACIAON NEL _MEDIO AMPIENTE VvV W
CcC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR -
HURTADO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDAILEZA EN I QOGS f‘f‘\l\l"l'I:YTf)Q CoTARIECINQOC Y CONILAC TECNAQLOCGIAC DE
CcC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR -
HURTADO CONSIGO MISMO _CON 1 0S DEMAS Y CON LAS HARILIDADES PSICOMOTRICES Y DF
CcC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
HURTADO CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, MUNOZ GIRALDO
LANATIIDAILEZA EN T QOGS f‘f‘\l\l"l'I:YTf)Q ElL DADEL DE 1L OC AMRBIENTES NDE ADDENDIZAIE
CcC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR -
HURTADO CONSIGO MISMO _CON10S DEMAS Y CON PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE
cC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
HURTADO PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
- HARILIDADCC N DEoTDEZAC DEDTINERNTECS A
CcC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y APROBADO 07/04/2026 22.40 a |CC 34327693 - ANA KARINA
HURTADO SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y MURNOZ GIRALDO
MATEDRIAS DRIMA DE COCINA CLIMDILIERNDQO
cC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E APROBADO 07/04/2026 22.51 a |CC 34327693 - ANA KARINA
HURTADO SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS MURNOZ GIRALDO
CALLOC MANLIALEC Ccl ACICIcA L e DECINLIOQC
CcC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS APROBADO 25/06/2026 8.08 a CC 34327693 - ANA KARINA
HURTADO SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS AREAS DE TRABAJQ SEGUN PROCEDIMIENTQS MURNOZ GIRAILDO
cC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
HURTADO SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS MUNOZ GIRALDO
LINIDADECS DE MEDIDAN L QS DADAMETDAQCS NE
CcC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
HURTADO SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LOS FOUIPOS Y UTENSILIOS EFN 1 QS MURNOZ GIRAILDO
cC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE |JAPROBADO 25/06/2026 8.09 a CC 34327693 - ANA KARINA
HURTADQO SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LAS NORMAS MEDIO AMBIENTALES E INTERNAS MUNO? GIRALDO
CcC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR -
HURTADQ frabaio en el marco de |a constitucion politica v len el trabaio de acuerdo con Ia Constitucidn Politica
CcC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR -
HURTADO trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacion vital con referencia
loc convanine intgrnacinanalgc o 1o fanamanalania v o loc darachac fiundamantalgc
CcC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |[POR EVALUAR -
HURTADOQ frabaio en el marco de |a constitucion politica v laboral con base en el estudio de los derechos
CcC 25457490 NHOYRA ANGEL EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR -
HURTADQ irabai itucio iti lteniendo en cuenta el eiercicio de los derechos
CcC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y [POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LARQODAL Y cOcCiAal COMDAONENTES DACIONALLCS | = V. /aYad fal N V.V N ={«
CcC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS APROBADO 25/06/2026 8.11 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MIS A CONBASEENIASIEYES Y 1A NORMATIVA N
CcC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE |APROBADO 04/06/2026 8.10 a CC 1085660701 - HARVY FERNEY
RAMIREZ. CONSIGO MISMO._CON10S DEMAS Y CON SUPROYEFCTO DF VIDA DE ACUFRDO CON1AS ORTEGA PAILADINES
CcC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA MURNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CODRMACION DDACECIQNAL DE ACLIEDDOQ CQON
CcC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU

LANATIIDALEZA EN L OS CONTEXTAOS
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cC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA LN L OC CONTEXTQOS DECADDPDALL A NE L AC COMDETENRNCIACS NE]
CcC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN MURNOZ GIRALDO
LANATIIDAILEZA ENIOC CONTEYTAOCS CLINCION DE 1A DECOLLICION DE DDORI EMAS
cC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN  JAPROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA MUNOZ GIRALDO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
LARODAL N CACIAL ALLIEDNOA AN Bl _NDIACNACTICA N O
cC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
cC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION Y
LANATIIDAILEZA EN I OC CONTEYTAOCS LCONSEDV/ACION DEL MEDIO AMRIENTE V DE
cC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDALEZA N L OC CONTEXTQOS CoT ARl I Y can LA TECNAQlLOoGlAS DE
cC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE  |POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO., CON 1.OS DEMAQ X CON LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
cC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA N L OC CONTEXTQOS CL DADEL DE L OoC AMPBIENTECS NE ADDENNDIZALE
CcC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO_CON 1 OS DEMAS Y CON PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUI\!(‘I(’)N DE
cC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
RAMIREZ PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
MARILIDADCC N NEOTDEZAC DEDTINENTLEC A
cC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y APROBADO 07/04/2026 22.40 a |CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y MURNOZ GIRALDO
- MATEDIAC DDIMA DE COCINA CLINDIIENDOQ
cC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E APROBADO 07/04/2026 22.51 a |CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS MUNOZ GIRALDO
CALLOC MANLIALEC clAaclCIlcAa l Qe DECINLIOG
cC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS APROBADO 25/06/2026 8.08 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS AREAS DE IRABAIQ SEGUN PROCEDIMIENTQOS MURNOQOZ GIRAI DO
cC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS MUNOZ GIRALDO
LINIDADES DE MEDIDA VYV I OCS DADAMETDOCS NE
cC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LOS FOUIPOS Y UTENSILIOS EFN1OS MUNO? GIRAI DO
cC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE JAPROBADO 25/06/2026 8.09 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BERIDAS LAS NORMAS MEDIO AMBIENTALES E INTERNAS MURNOZ GIRAIL DO
CcC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR -
RAMIRFZ frabaio en el marco de I3 constitucion politica v _len el trabaio de acuerdo con 13 Constitucidn Politica
CcC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR -
RAMIREZ trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacion vital con referencia
los caonvoniog intornacionalaog ala fonomenalonia v o los dorochas fundamaontalog
cC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |[POR EVALUAR -
RAMIRFZ frabaio en el marco de I3 constitucion politica v _laboral con base en el estudio de los derechos
CcC 25457519 ANA MARIA VELASCO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR -
RAMIREZ frabai itucio iti lteniendo en cuenta el eiercicio de los derechos
cC 25457526 BLANCA EUNICE |VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y [POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LADODAL N CACIAL COMDAONENTEC DACIAONAL LG N EAAOCIAONAL O
cC 25457526 BLANCA EUNICE JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS |JAPROBADO 25/06/2026 8.11 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MISMO_CON 1 OS DEMAS Y CON CONBASE ENIASIEYES Y 1A NORMATIVA MURNOZ GIRAI DO
CcC 25457526 BLANCA EUNICE |VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE |POR EVALUAR -
RAMIRFZ CONSIGO MISMO_CON 1 OS DEMAS Y CON ISU PROYFCTO DF VIDA DE ACUFRDO CON1AS
cC 25457526 BLANCA EUNICE JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA ENIOCS CONTEXYTAOCS CODRMACION DPRAOCECSIONAL DE ACIIERDNO CON
CcC 25457526 BLANCA EUNICE |VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS EYDDI:QIF’\N coppbapal NeaeMPERIN 1L ARADAL
cC 25457526 BLANCA EUNICE JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA ENIOCS CONTEXYTAOCS DECAPPAOIIO DNE 1 AS COMDPETENCIACS DE]
CcC 25457526 BLANCA EUNICE |VELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN MURNOZ GIRALDO
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cC 25457526 BLANCA EUNICE JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN  JAPROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA MUNOZ GIRALDO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
LARODAL N CACIAL ACLLIEDNOA AN Bl _NDIACNACTIOCA N O
cC 25457526 BLANCA EUNICE JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
cC 25457526 BLANCA EUNICE JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION Y
LANATIIDAILEZA EN I OC CONTEYTAOCS LCONSEDV/ACION DEL MEDIO AMRIENTE V DE
cC 25457526 BLANCA EUNICE JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDALEZA N L OC CONTEXTQOS CoT ARl Y can LA TECNAQlLOoGlAS DE
cC 25457526 BLANCA EUNICE JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE  |POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO_CON 1 OS DEMAS Y CON LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
cC 25457526 BLANCA EUNICE JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA N L QOC CONTEXTQOS CL.DADEL DE L OC AMPBIENTECS NE ADDENNDIZA L
cC 25457526 BLANCA EUNICE JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO_CON 1 OS DEMAS Y CON PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUI\!(‘I(’)N DE
cC 25457526 BLANCA EUNICE JVELASCO EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
RAMIREZ PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
MARILIDADCC N NEOCTDEZAC DEDTINENTLEC A
CcC 25457526 BLANCA EUNICE |VELASCO EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y APROBADO 07/04/2026 22.40 a |CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y MURNOZ GIRALDO
- MATEDIAC DDIMA DE COCINA CLINDIIENDOQ
cC 25457526 BLANCA EUNICE JVELASCO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E APROBADO 07/04/2026 22.51 a |CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS MUNOZ GIRALDO
CALLOC MANLIALEC clAacICIlcAa l e DECINLIOG
cC 25457526 BLANCA EUNICE |VELASCO EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS APROBADO 25/06/2026 8.08 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS AREAS DE IRABAIQ SEGUN PROCEDIMIENTQOS MURNOQOZ GIRAI DO
cC 25457526 BLANCA EUNICE JVELASCO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS MUNOZ GIRALDO
LINIDARCCS DE MEDIDAN L QS DADAMETDAOC N
CcC 25457526 BLANCA EUNICE |VELASCO EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LOS FOUIPOS Y UTENSILIOS EN 1 OS MURNOQOZ GIRAI DO
cC 25457526 BLANCA EUNICE JVELASCO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE JAPROBADO 25/06/2026 8.09 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BERIDAS LAS NORMAS MEDIO AMBIENTAIES F INTERNAS MUROQZ GIRAI DO
CcC 25457526 BLANCA EUNICE |VELASCO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR -
RAMIRFZ frabaio en el marco de I3 constitucion politica v _len el trabaio de acuerdo con 13 Constitucidn Politica
CcC 25457526 BLANCA EUNICE |VELASCO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR -
RAMIREZ trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacion vital con referencia
los caonvoniog intornacionalag ala fonomenalonia v o los dorochas fundamaontalog
cC 25457526 BLANCA EUNICE |VELASCO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |[POR EVALUAR -
RAMIRFZ frabaio en el marco de I3 constitucion politica v _laboral con base en el estudio de los derechos
CcC 25457526 BLANCA EUNICE |VELASCO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR -
RAMIREZ frabai itucio iti lteniendo en cuenta el eiercicio de los derechos
cC 25457559 MARIA CRISTINA |MUELAS MUELAS|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y [POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LADODAL N CACIAL COMDAONENTEC DACIAONAL LS N EAAOCIAONAL O
cC 25457559 MARIA CRISTINA JMUELAS MUELAS|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO._CON 1 OS DEMAS Y CON CONBASE ENITASITEYES Y 1A NORMATIVA
cC 25457559 MARIA CRISTINA |MUELAS MUELAS|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE |POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO_CON 1 OS DEMAS Y CON ISU PROYFCTO DF VIDA DE ACUFRDO CON 1 AS
cC 25457559 MARIA CRISTINA JMUELAS MUELAS|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS COPRMACION DPRAOCECSIONAL DE ACIIEPRPDNO CON
CcC 25457559 MARIA CRISTINA |MUELAS MUELAS|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS I:\(DDI:QIF’]IN coppbapal NeaeMPERIN L ARADRAL
cC 25457559 MARIA CRISTINA JMUELAS MUELAS|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL
LANATIIDALEZA ENIOCS CONTEXYTAOCS DECAPPAOII O DNDE 1 AS COMDPETENCIACS DE]
CcC 25457559 MARIA CRISTINA |MUELAS MUELAS|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CLINCIQN DE LA DECALLICION DE DDAORI EMACS
cC 25457559 MARIA CRISTINA JMUELAS MUELAS|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN POR EVALUAR -
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cC 25457559 MARIA CRISTINA |MUELAS MUELAS|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
cC 25457559 MARIA CRISTINA JMUELAS MUELAS|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION Y
LANATIIDALEZA LN L OC CONTEXTQOS CcoNcEDV/ACIQON DEL MEDIQ AMPBIENTE NV N
CcC 25457559 MARIA CRISTINA JMUELAS MUELAS|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDAILEZA EN I OC CONTEYTAOCS CoTARIECINDQOC Y CONILAS TECNAQLOCGIAC DE
cC 25457559 MARIA CRISTINA JMUELAS MUELAS|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR -
CONSIGO MIS AS Y CON LAS HABIIDADES PSICOMOTRICEFS Y DFE
cC 25457559 MARIA CRISTINA JMUELAS MUELAS|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO,
LANATIIDAILEZA ENIOC CONTEYTAOCS ElL DADEL DE 1 OC AMRIENTES NDE ADDENDIZAIE
cC 25457559 MARIA CRISTINA JMUELAS MUELAS|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR -
CONSIGO MIS AS Y CON PRODUCTIVOS Y. SQCIALES EN EUNCION DE.
cC 25457559 MARIA CRISTINA JMUELAS MUELAS|EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
AR IDADCC N DeEoTDEZAS DEDTINERNTECS A
cC 25457559 MARIA CRISTINA JMUELAS MUELAS|EN FORMACION [3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y POR EVALUAR -
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y
MATEDIAC DDIMA NDE COCINA CLINMDLIENDNO
cC 25457559 MARIA CRISTINA |MUELAS MUELAS]EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E POR EVALUAR -
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS
ENLOC MANIIAILEC Cl ACQICICA L OC DECINDLIOG
cC 25457559 MARIA CRISTINA JMUELAS MUELAS|EN FORMACION [3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS POR EVALUAR -
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS AREAS DE TRARAJQ SEGUN PROCEDIMIENTQS
cC 25457559 MARIA CRISTINA |MUELAS MUELAS]EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |POR EVALUAR -
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS
LINIDADECS DE MEDINDA NV I OC DADAMETDAOC NE
cC 25457559 MARIA CRISTINA JMUELAS MUELAS|EN FORMACION [3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE POR EVALUAR -
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LOS FOUIPOS Y UTENSIIOS FN10OS
cC 25457559 MARIA CRISTINA |MUELAS MUELAS]EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE [POR EVALUAR -
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LAS NORMAS MEDIO AMBIENTALES F INTERNAS
CcC 25457559 MARIA CRISTINA |MUELAS MUELAS|EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR -
frabaio en el marco de |3 constitiicion politica v _len el trabaio de acuerdo con 1a Constitucidn Politica
CcC 25457559 MARIA CRISTINA |MUELAS MUELAS|EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR -
trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacién vital con referencia
loc convanine intgrnacinanalgc o 1o foanamanalania v o loc darachac fundamantalgc
CcC 25457559 MARIA CRISTINA |MUELAS MUELAS|EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |[POR EVALUAR -
frabaio en el marco de |a constitucion politica v laboral con base en el estudio de los derechos
cC 25457559 MARIA CRISTINA |MUELAS MUELAS|EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR -
irabai itucio iti lendo en cuenta el eiercicio de los derechos
cC 25457562 ISABEL PAULINA JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y |POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LARQODAL (JaYal ViV COMDAONENTES DACIONALLCS CAMQCIAQNALLES
cC 25457562 ISABEL PAULINA JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS |APROBADO 25/06/2026 8.11 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MIS A CONBASEENIASIEYES Y 1A NORMATIVA N
cC 25457562 ISABEL PAULINA JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE JAPROBADO 04/06/2026 8.11 a CC 1085660701 - HARVY FERNEY
RAMIREZ. CONSIGO MISMO._CON 1 0S DEMAS Y CON SUPROYEFCTO DF VIDA DE ACUFRDO CON1AS ORTEGA PAIADINES
cC 25457562 ISABEL PAULINA JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA MURNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CORMACIAN DROCECSIQNAL DE ACLIEDDAQ CON
cC 25457562 ISABEL PAULINA JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS EXDRECSION CcOPDPODRAIL _NDECEMDERNOQ L ARODAL
cC 25457562 ISABEL PAULINA JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL MURNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS DECADPALL A NE L AC COMDETENCIACS NE]
cC 25457562 ISABEL PAULINA JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA ENIOCS CONTEXYTAOCS CELINCION DE 1A DECOLLICION DE DPORI EMACS
CcC 25457562 ISABEL PAULINA JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN  |JAPROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA MURNOZ GIRALDO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
LARODAL N CACIAL ALLIEDNOA AN Bl _NDACNACTICA N Ol
cC 25457562 ISABEL PAULINA JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
cC 25457562 ISABEL PAULINA JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION Y

LANATIIDALEZA EN L OS CONTEXTAOS

CONSERVACIAN DEI MEDIO AMRIENTE V DE




cC 25457562 ISABEL PAULINA JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDALEZA LN L OC CONTEXTQOS CoT ARl I Y can LA TECNAQlLOoGlAS DE
CcC 25457562 ISABEL PAULINA JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE  |POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO._CON10S DEMAS Y CON LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
cC 25457562 ISABEL PAULINA JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA LN L OC CONTEXTQOS CL.DADEL DE L OC AMPBIENTECS NE ADDENNDIZA L
cC 25457562 ISABEL PAULINA JVELASCO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR -
RAMIREZ CONSIGO MISMO._CON10S DEMAS Y CON PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN EUNCION DE
cC 25457562 ISABEL PAULINA JVELASCO EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
RAMIREZ PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILINDANDCC N WNEOTDEZAC DEDTINENTEC A
cC 25457562 ISABEL PAULINA JVELASCO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y APROBADO 07/04/2026 22.40 a |CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y MURNOZ GIRALDO
MATEDIAC DDIMA DE COCINA CLINDIIENDOQ
cC 25457562 ISABEL PAULINA JVELASCO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E APROBADO 07/04/2026 22.51 a |CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS MUNOZ GIRALDO
CALLOC MANLIALEC cl ACICIcA L Qe DECINLIQC
cC 25457562 ISABEL PAULINA JVELASCO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS APROBADO 25/06/2026 8.08 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIRFZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS AREAS DE IRABAIQ SEGUN PROCEDIMIENTQOS MUNOZ GIRAI DO
cC 25457562 ISABEL PAULINA JVELASCO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS MUNOZ GIRALDO
LINIDANES DE MEDINDA VY I QOC DADAMETDAOCS NE
CcC 25457562 ISABEL PAULINA |VELASCO EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIRFZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LOS FOUIPOS Y UTENSIHIOS EN10OS MUNOZ GIRAI DO
cC 25457562 ISABEL PAULINA JVELASCO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE JAPROBADO 25/06/2026 8.09 a CC 34327693 - ANA KARINA
RAMIREFZ SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LAS NOR BIENTAILEFS F INTERNAS MUKIO7 GIRAILDO
CcC 25457562 ISABEL PAULINA |VELASCO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR -
RAMIREZ trabaio en el marco de |a constitucion politica v len el trabaio de acuerdo con 1a Constitucidn Politica
CcC 25457562 ISABEL PAULINA |VELASCO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR -
RAMIREZ trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacion vital con referencia
los convanias intarnacianalas alda fanamanalaaia o loc darachaos fundamantalas
cC 25457562 ISABEL PAULINA JVELASCO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |POR EVALUAR -
RAMIREZ trabaio en el marco de |3 constitucion politica v laboral con base en el estudio de los derechos
CcC 25457562 ISABEL PAULINA |VELASCO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR -
RAMIRFZ lrabai itucio iti iendo en cuenta el eiercicio de los derechos
cC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y |POR EVALUAR -
VIVAS CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LADODAL N CACIAL COMDAONENTEC DACIAONAL LG N EAMAOCIAONAL O
cC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS |JAPROBADO 25/06/2026 8.11 a CC 34327693 - ANA KARINA
VIVAS CONSIGO MISMO._CON 1. 0S DEMAS Y CON CONBASE ENIASIFYFS Y I A NORMATIVA MUROZ GIRALDO
cC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE |POR EVALUAR -
VIVAS CONSIGO MISMO_CON 1 OS DEMAS Y CON ISU PROYFCTO DF VIDA DE ACUFRDO CON 1 AS
cC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
VIVAS CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS COPRMACION DPRAOCECSIONAL DE ACIIEPRPDNO CON
cC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
VIVAS CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS IIYDDIIQII:\N copbapal NeaeMPERIN L ARADRAL
cC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
VIVAS CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS DECAPPAOIIO NDE 1 AS COMPETENCIACS DE]
cC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
VIVAS CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CLINCIQN DE LA DECALLICION DE DDARI EMACS
cC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN  JAPROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
VIVAS CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA MUNOZ GIRALDO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
LARQODAL Y cOcCIAl ACLICDNDO CON DL _DlaohAQcTIcao DE o1l
cC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
VIVAS CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
CcC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -
VIVAS CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION Y
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CoNSEDV/ACION DEL MEDIQ AMPBIENTE NV N
cC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR -
VIVAS CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDALEZA ENIOCS CONTEXYTAOCS CCTARILECIDOC Y CONIAC TECNAOLOGCIAS DE
CcC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE  |POR EVALUAR -
VIVAS CONSIGO MISMO _CON1OS DEMASY CON 11 AS HARIIIDADES PSICOMOTRICES Y DF
cC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
VIVAS CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, MUNOZ GIRALDO

LANATIIDALEZA EN L OS CONTEXTAOS

EL DADEL DE 1 QOCS AMRIENTES NDE ADDENDIZAE




cC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR -
VIVAS CONSIGO MIS AS Y CON PRODUCTIVOS Y. SOCIAIFS EN FUNCION DE
cC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
VIVAS PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADCC N DeEoTPRDEZAC DEDTINERNTECS A
cC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y APROBADO 07/04/2026 22.40 a |CC 34327693 - ANA KARINA
VIVAS SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y MUNOZ GIRALDO
MATIEDIAC DDINMADE COCINA CLINMDILIENDO
cC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E APROBADO 07/04/2026 22.51 a |CC 34327693 - ANA KARINA
VIVAS SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS MURNOZ GIRALDO
ENLL OGS MANIIAILEC Cl ACQICICA Ll O DECINDLIOG
cC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS APROBADO 25/06/2026 8.08 a CC 34327693 - ANA KARINA
VIVAS SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS ARFAS DE TRABAJIQ SEGUN PROCEDIMIENTOS MUKIO7 GIRAI DO
cC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
VIVAS SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS MURNOZ GIRALDO
LINIDADECS DE MEDIDA NV I OC DADAMETDAOCS NE
cC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
VIVAS SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LOS FOUIPOS Y UTENSIIOS FN10OS MUKIO7 GIRAI DO
cC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE JAPROBADO 25/06/2026 8.09 a CC 34327693 - ANA KARINA
VIVAS SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LAS NORMAS MEDIO AMBIENTALES E INTERNAS MURNOZ GIRAI DO
CcC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR -
VIVAS frabaio en el marco de |3 constitiicion politica v _len el trabaio de acuerdo con 1a Constitucidn Politica
CcC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR -
VIVAS trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacién vital con referencia
laos caonvanias intarnacianalas ala fanamanaloaia v o log darachags fundamantalas
CcC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |[POR EVALUAR -
VIVAS frabaio en el marco de |3 constitiicion politica v _laboral con base en el estudio de los derechos
CcC 25561164 ESILDA YANET CALAMBAS EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR -
VIVAS trabai itucion politi lteniendo en cuenta el eiercicio de los derechos
cC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y |POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LARODAL N CACIAL COMDAONENTEC DACIANAL LC N EAIACIAONAL O
cC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS |APROBADO 25/06/2026 8.11 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MISMO, CON 1.OS DEMAQ X CON CONBASE ENIASITEYES Y 1A NORMATIVA MURNOQOZ GIRAI DO
cC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE JAPROBADO 04/06/2026 8.12 a CC 1085660701 - HARVY FERNEY
CONSIGO MISMO_CON 1 QS DEMAS Y CON_1S1) PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CONLAS ORTEGA PA] ADINES
cC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA MURNOZ GIRALDO
LANATIIDAILEZA EN I QOGS f‘ﬁl\lTl:YTf:\Q CODMACION] DD{\EI:,QIHI\IAI DE ACLIEDDNQ CON]
cC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS EXDRECSION CcOPDPODRAIL _NDECEMDERNO L ARODAL
cC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO 25/06/2026 8.12 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA N L QOC CONTEXTQOS DECADRPALL A NE L AS COMDETENCIACS NE]
cC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN MUNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS ELINCION DE 1. A DECOLLICION DE DPORI EMAS
cC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN  |JAPROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA MURNOZ GIRALDO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
LADODAL N CACIAL ACLIEDNOA AN Bl _NDACNACTICA e Ol
cC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
cC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION Y
LANATIIDALEZA ENIOCS CONTEXYTAOCS CONSED\/ACION DEL MEDIO AMRIENTE V NDE
CcC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDALEZA N L QOC CONTEXTQOS CoTARLECIDQC Y cAN LA TECNAQlLOoGlACS DE
cC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO_CON 1 OS DEMAS Y CON LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
CcC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO 25/06/2026 8.13 a CC 34327693 - ANA KARINA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, MURNOZ GIRALDO
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CL DADEL DE L OC AMPBIENTES DE ADDENNDIZA L
cC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO_CON 1 OS DEMAS Y CON PRODUCTIVOS Y SOCIAIES EN FUNCION DE
CcC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -

PRACTICA

PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTQOS,

AR DA S N D CTDEZAS DEDTINENTEC A




cC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y APROBADO 07/04/2026 22.40 a |CC 34327693 - ANA KARINA
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y MUNOZ GIRALDO
MATIEDIAC DDINMADE COCINA CLINMDILIENDO
CcC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E APROBADO 07/04/2026 22.51 a |CC 34327693 - ANA KARINA
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS MURNOZ GIRALDO
ENLL OGS MANIIAILEC Cl ACQICICA Ll OCc DECIDLIOG
cC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS APROBADO 25/06/2026 8.08 a CC 34327693 - ANA KARINA
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS ARFAS DE TRABAJIQ SEGUN PROCEDIMIENTOS MUKIO7 GIRAI DO
cC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS MURNOZ GIRALDO
LINIDADECS DE MEDIDA NV I OC DADAMETDAOC NE
cC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE APROBADO 22/05/2026 17.54 a |CC 34327693 - ANA KARINA
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LOS FOUIPOS Y UTENSIIOS FN10OS MUKIO7 GIRAI DO
CcC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE JAPROBADO 25/06/2026 8.09 a CC 34327693 - ANA KARINA
SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LAS NORMAS MEDIO AMBIENTALES E INTERNAS MURNOZ GIRAI DO
CcC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR -
frabaio en el marco de |3 constitiicion politica v _len el trabaio de acuerdo con 13 Constitucidn Politica
CcC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR -
trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacién vital con referencia
los convaniag intarnacianalag ala fanomanalonia v o los dargeobhaog fundamantalag
CcC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |[POR EVALUAR -
frabaio en el marco de 1a constitiicion politica v _laboral con base en el estudio de los derechos
CcC 34529070 MARIA EVA CAMAYO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR -
trabai itucion politi lteniendo en cuenta el eiercicio de los derechos
cC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y |POR EVALUAR -
BONILLA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LARODAL N CACIAL COMDAOMNMENTLEC DACIAONAL LC N EAIACIAONAL O
CcC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS POR EVALUAR -
BONILIA CONSIGO MISMO., CON 1.OS DEMAQ X CON CONBASE ENIASITEYES Y 1A NORMATIVA
cC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE |POR EVALUAR -
BONIIA CONSIGO MIS AS Y CON SUPROYFCTO DF VIDA DFE ACUFRDO CONIAS
cC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES POR EVALUAR -
BONILLA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA
LANATIIDAILEZA EN I QOGS f‘f‘\l\l"l'I:YTf)Q CODMACION] DD{\EFQI(\I\IAI DE ACLIEDNDQ CON]
cC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR -
BONILLA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
LANATIIDALEZA N LQOC CONTEXTQOS CYDDECION CcOoDDADAL _NECEMDERNAQ LARODAL
CcC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y POR EVALUAR -
BONILLA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL
LANATIIDAILEZA EN I QG f‘ﬁl\lTl:YTf)Q DECADDPAOLL O DELAGS f‘ﬁl\/IDI:TI:'I\If‘IAQ ImY=i|
cC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , POR EVALUAR -
BONILLA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS ELINCION DE 1A DECOLLICION DE DPORI EMAS
cC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN POR EVALUAR -
BONILLA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
LADODAL N CACIAL ACLIEDNOA AN Bl _NDACNACTICA e Ol
cC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR -
BONILLA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
cC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR -
BONILLA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION Y
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS CONSEDP\/ACION DEL MEDIO AMRIENTE V NDE
cC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR -
BONILLA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CoTARLECIDQC Y CcAONLACS TECNAQlLOoGIAS DE
cC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR -
BONILIA CONSIGO MISMO._CON 1 OS DEMAS Y CON LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
CcC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS POR EVALUAR -
BONILLA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO,
LANATIIDALEZA N L QOC CONTEXTQOS CL DADEL DE L OC AMPBIENTECS DE ADDENNDIZA L
cC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR -
BONIILIA CONSIGO MISMO_CON 1 OS DEMAS Y CON PRODUCTIVOS Y SOCIAIES EN FUNCION DE
CcC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR -
BONILLA PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LIARILINDANDCC N WEOTDEZAC DEDTINENTEC A
cC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y POR EVALUAR -
BONILLA SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y
MATEDRIAS DRIMA DE COCINA CLIMDILIERNDQO
CcC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E POR EVALUAR -
BONILLA SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS
CALLOC MANLIALEC Cl ACICIcA Ll Qe DECINLIOC
cC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS POR EVALUAR -
BONILIA SERVICIO DE ALIMENTOS Y BERIDAS AREAS DE TRABAJQ SEGUN PROCEDIMIENTOS




cC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |POR EVALUAR
BONILLA SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS
LINIDANDECS DE MEDIDAN L QS DADAMETDAOC NE
CcC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE POR EVALUAR
BONILIA SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LOS EOUIPOS Y UTENSILIOS EN1OS
cC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE |POR EVALUAR
BONIIIA SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LAS NOR BIENTAIFS F INTERNAS
CcC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR
BONILIA trabaio en el marco de |a constitucion politica v len el trabaio de acuerdo con 1a Constitucidn Politica
CcC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR
BONILLA trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacion vital con referencia
los convanias intarnacianalas alda fanamanaloaia o laos darachaos fundamantalas
CcC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |[POR EVALUAR
BONILIA trabaio en el marco de |a constitucion politica v laboral con base en el estudio de los derechos
CcC 36377201 ANA LID CHANTRE EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR
BONILIA irabai itucio it iendo en cuenta el eiercicio de los derechos
cC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378642 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y |POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES,
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
LARQODAL N ScOCIAl COMDAONENMTECS DACIONAL LS N ENOCIONALLDCS
cC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378643 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY. CONSIGO MIS A CONBASE EFNIASIFYES Y1 A NORMATIVA
CcC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378644 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE |POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY CONSIGO MISMO., CON 1.OS DEMAQ X CON SUPROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CONI1AS
cC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378645 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA
LANATIIDALEZA N L QS CONTEXTQOS CODMACION DDAOCECIQNAL DE ACLIEDDO CQON
CcC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378726 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
LANATIIDAILEZA EN I QG f‘f‘\l\l"l'l:YTf)Q EXDDRECSION CcODPDADAL _NECENDENQ L ARODAL
cC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378727 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL
LANATIIDALEZA N L OC CONTEXTQOS DECADDALL A NDE L AC COMDETERNCIACS NE]
CcC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378728 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN
LANATIIDAILEZA EN I QG f‘f‘\l\l"l'l:YTf)Q CLINCIQON DE LA DEQ()I LICION DE DDORI ENMAC
cC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378729 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
LARODAL N CACIAL IValll=islataWalaINl=lHalV.ValNfalahdlalaVal =N NI
cC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378730 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
LABORAL Y SOCIAL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
cC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378731 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION Y
LANATIIDALEZA LN L QOC CONTEXTQOS CONSEDV/ACION DEL MEDIQ AMPBIENTE N NE
cC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378732 - GESTIONAR LA INFORMACION DE POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS CCTARILECIDOC Y CONIAC TECNAOLOCGIAS DE
cC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378733 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY CONSIGO MISMO _CON1OS DEMASY CON 11 AS HARIIIDADES PSICOMOTRICES Y DE
cC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378734 - RECONOCER EL ROL DE LOS POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO,
LANATIIDALEZA ENIOS CONTEXYTAOCS 1L DADEL DE 1 OCS AMBIENTES DE ADDENDIZAIE
cC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 378735 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY CONSIGO MISMO_CON 1 0S DEMAS Y CON __IPRODUCTIVOS Y SOCIAI ES EN EUNCION DE
cC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |378641 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADECS VY NECTDEZACS DEDTINERNTECS A
CcC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378338 - REALIZAR PROCESOS DE HIGIENE Y POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. DESINFECCION PARA EQUIPOS, ELEMENTOS Y
MATEDIAC DDINMADE COCINA CLINMDILIENDO
cC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378339 - AGRUPAR MATERIAS PRIMAS E POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. INSUMOS SIGUIENDO PARAMETROS FIJADOS
ENLOS MANIIAILES L ACSIEICA L OCS DECINDIING
CcC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378340 - REALIZAR EL ALISTAMIENTO DE LAS POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS AREAS DE TRARAJIQ SEGUN PROCEDIMIENTOS
cC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378341 - EFECTUAR EL RECIBO DE INSUMOS Y |POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MATERIA PRIMA, TENIENDO EN CUENTA LAS
LINIDADES DE MEDIDA VYV I OC DADAMETDROC NE
CcC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION 3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378342 - CONTROLAR EL ESTADO FISICO DE POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS LOS FOUIPOS Y UTENSILIOS FN10OS
cC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION |3454 - APOYAR LA PRODUCCION Y EL 378343 - CLASIFICAR LOS RESIDUOS MEDIANTE |POR EVALUAR

CHIRIMUSCAY

SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

LAS NORMAS MEDIO AMBIENTALES E INTERNAS




CcC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735242 - 03- Practicar los derechos fundamentales |POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY frabaio en el marco de I3 constitiicion politica v _len el trabaio de acuerdo con I3 Constitucidn Politica

CcC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735243 - 01- Reconocer el trabajo como factor de POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY trabajo en el marco de la constitucion politicay |movilidad social y transformacién vital con referencia

los convaniag intarnacianalag ala fanomanalaonia v o los dargeobhag fundamantalag

CcC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735244 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania |[POR EVALUAR
CHIRIMUSCAY frabaio en el marco de |3 constitiicion politica v _laboral con base en el estudio de los derechos

CcC 4688332 JOSE EMILIO PITO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del 735245 - 04- Participar en acciones solidarias POR EVALUAR

CHIRIMUSCAY

irahai R, P

lteniendo en cuenta el ejercicio de los derechos




